
女性の活躍に関する情報公表について

当法人は一般事業主行動計画を策定しております。

現在の女性の活躍の状況は以下の通りとなっております。

【管理職に占める女性の割合】※令和7年4月1日時点

【労働者に占める女性の割合】※令和7年4月1日時点

【男女の賃⾦の差異】※令和6年度

【有給取得率】※令和6年度
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